	附件3：             
         四川三汇安防科技有限公司2024年度人才公开招聘岗位需求表

	序号
	岗位名称
	人数
	岗位职责
	任职要求
	薪酬待遇
	备注

	1
	战略投资与市场运营部部长
	1名
	1.负责公司战略发展规划的提出及分解落实、跟踪；
2.负责公司业务管理，提出优化布局调整方案建议并具体组织落实；
3.负责公司市场研究，对新业务、新项目、新模式、新业态提出建议，挖掘市场机会；
4.负责公司投资项目全过程（投前、投中、投后）管理，组织实施由公司本部负责的投资项目；
5.负责公司运营管理，对下属企业经营进行指导、监督，负责组织开展目标管理、下属企业经营业绩考核管理等；
6.承担公司采购实施管理职责，协同推进公司数字化转型；
7.负责牵头公司企业改革、科技创新、对外合作等重大经营事项落地实施；
8.完成公司及上级领导交办的其他工作。
	1.年龄45周岁（含）以下（1979年1月1日后出生）；
2.本科及以上学历，经济、金融、管理、市场营销等相关专业；
3.具有五年以上企业经营管理或战略投资、市场运营中层正职管理岗位相关工作经历；
4.熟悉企业战略规划、投资分析、市场调研、品牌推广、营销策划、招投标管理等专业知识；
5.有良好的沟通协调能力、职业道德及团队合作精神。
	18-23万
	

	2
	综合管理部部长
	1名
	1.负责公司董事会、监事会、安全生产工作领导小组、保密工作领导小组等日常工作；
2.负责组织做好公司信访相关工作；
3.负责组织做好公司文秘、文档、文印、印鉴使用及管理工作；
4.负责组织做好公司对外宣传、接待工作，公共关系管理活动；
5.负责组织公司重要会议和大型活动相关工作；
6.负责公司工商证照管理工作；
7.负责组织公司制度制定及修订工作；
8.负责公司安全管理及宣传工作；
9.负责组织做好各项后勤保障工作；
10.完成公司及上级领导交办的其他工作。
	1.年龄45周岁（含）以下（1979年1月1日后出生）；
[bookmark: _GoBack]2.本科及以上学历，管理类相关专业；
3.具有五年以上企业经营管理或综合管理中层正职岗位相关工作经历；
4.熟悉国有企业管理流程和相关政策法规；
5.有良好的沟通协调能力、职业道德及团队合作精神。
	18-23万
	



